SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZE] AGORY SA ("Spoétka”)
z dziatalno$ci Rady w 2008 roku

I. W roku obrachunkowym 2008 Rada Nadzorcza AGORY SA dziatata w nastepujacym
sktadzie:

a) Andrzej Szlezak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
b) Stawomir S. Sikora — Czlonek Rady Nadzorczej

9) Tomasz Sielicki — Czlonek Rady Nadzorczej

d) Richard Bruce Rabb — Czlonek Rady Nadzorczej

e) Sanford Schwartz — Cztonek Rady Nadzorczej

II. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w toku obrotowym 2008 koncentrowala si¢ przede
wszystkim wokot nastgpujacych kwestii:

1) Monitorowania i omawiania z Zarzadem wynikéw finansowych Spélki, jej pozycji na
rynku wydawnictw prasowych, rynku internetowym, tynku rozgloéni radiowych i w
pozostalych dziedzinach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

2) Doradzania w kwestiach budzetu Spélki, realizacji strategii konkurencyjnej i inwestycyjnej
Agoty;

3) Doradzania Zarzadowi przy podejmowaniu istotnych decyzji biznesowych;

4) Analizowania i ustalania wynagrodzeni i premii motywacyjnych cztonkéw Zarzadu Spétki;

5) Zmian w skladzie zarzadu i Radu Nadzorczej.

Dzialalno$¢ Rady Nadzorczej nie ograniczala si¢ jedynie do formalnych posiedzed.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wspierajac Zarzad uczestniczyli w roboczych spotkaniach i
konsultacjach.

Ponadto czlonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w pracach dwéch komitetéw dziatajacych
przy Radzie Nadzorczej: Komitetu ds. Audytu oraz Komitetu ds. Osobowych i
Wynagrodzen, utworzonych zgodnie z {18 ustep 3 statutu.

Zadania Komitetu ds. Osobowych i Wynagrodzen:

(a) doradzanie Radzie Nadzorczej w zakresie kryteribw wyboru i procedur powolywania
cztonkéw Zarzadu;

(b) doradzanie Radzie Nadzorczej w zakresie procedur umozliwiajacych zapewnienie
wlasciwej sukcesji czlonkéw Zarzadu;

() w przypadkach gdy kandydaci na czlonkéw Zarzadu sa przedstawiani Walnemu
Zgromadzeniu przez Rade Nadzorcza, doradzanie Radzie Nadzorczej na temat potencjalnych
kandydatow;

(d) okresowa ocena zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu i przekazywanie Radzie
Nadzorczej odpowiednich rekomendacji w tym zakresie;



(e) sporzadzanie propozycji wynagrodzen dla poszczegélnych czltonkéw Zarzadu, w celu ich
rozpatrzenia przez Rade¢ Nadzorcza.

Zadania Komitetu ds. Audytu:
(2) nadzorowanie Zarzadu w zakresie:
(1) stosowania si¢ do whasciwych przepiséw prawa i innych regulacji;

(1) przygotowania informacji finansowych przez Spolk@ (W szczegblnosci w odniesieniu
do wyboru zasad polityki ksiggowej, stosowania i oceny skutkéw nowych przepiséw,
informacji o sposobie traktowania w rocznych sprawozdaniach szacowanych pozycji,
prognoz, pracy zewnetrznych audytoréw itd.);

(1ii) stosowania si¢ do zalecenl i spostrzezent Audytora;
(iv) relacji z Audytorem, w szczegélno$ci w odniesieniu do jego niezaleznosci i
wynagrodzenia;

(b) doradzanie Radzie Nadzorczej w zakresie wyboru Audytora;

(9 przegladanie sprawozdafi rocznych i polrocznych Spélki przed posiedzeniami Rady
Nadzorczej, na ktérych powyzsze sprawozdania s3 omawiane.

III. Rada Nadzorcza zajmowata si¢ sprawowaniem nadzoru i kontroli w Spélce na
posiedzeniach zwolywanych w trybie § 23 ust. 4 statutu Sp6tki:

W roku obrachunkowym 2008 odbylo si¢ pi¢¢ posiedzefi Rady Nadzorczej:

a) 21 lutego 2008 r. — w trakcie posiedzenia oméwiono wyniki Spélki, prezentacje
dotyczaca wstepnej wersji budzetu na rok 2008, prezentacje dotyczaca projektéow w toku.
W trakcie posiedzenia Rada Nadzotcza nie podejmowata uchwat.

b) 10 kwietnia 2008 r. — w trakcie posiedzenia Rada Nadzorcza oméwila wyniki posiedzenia
Komisji ds. Audytu, budzet 2008, nowe projekty w toku realizacji oraz krétko - i
$rednioterminowe cele Spotki.

W trakcie posiedzenia Rada Nadzorcza podjela nastepujace uchwaly:

6 Uchwalg nr 1 — Sprawozdanie z wynikéw oceny sprawozdafi finansowych
1sprawozdania Zarzadu, rekomendacja Rady Nadzorczej dla Walnego
Zgromadzenia odnos$nie absolutotium dla czlonkéw zarzadu, podziatu

zysku 1 wyplaty dywidendy.
(i) Uchwale nr 2 — w sprawie sprawozdania Rady Nadzorczej Agory SA z
dziatalnosci w 2007 roku

(i)  Uchwale nr 3 — w sprawie zwiezlej oceny sytuacji Spétki w 2007 roku.

(tv)  Uchwal¢ nr 4 — w sprawie przyznania nagtéd motywacyjnych czlonkom
Zarzadu.

c) 25 wrzesnia 2008 r. — w trakcie posiedzenia oméwiono kwestie dyskutowane przez
Komisje ds. Audytu, wyniki finansowe Spélki za I pélrocze 2008 r., prezentacj¢ dotyczaca
projektow w toku, prezentacje firmy Hay Group, prezentacje dotyczaca Trader.com (Polska)
Sp. z 0.0. W trakcie posiedzenia Rada Nadzorcza podjeta nastepujaca uchwale:

(1) Uchwale nr 1 - o wyborze bieglego rewidenta Spé6lki.



Resolution no. 1 — on the selection of the auditor of the Company.

d) 12 listopada 2008 r. — w trakcie posiedzenia dyskutowano nad biezaca sytuacja w Spélce
oraz kryteriami premiowania czlonkéw Zarzadu. W trakcie posiedzenia Rada Nadzorcza
podjela nastepujace uchwaly:

6) Uchwal¢ nr 1 — w sprawie ustalenia krytetiéw wynagrodzenia premiowego dla
czlonka Zarzadu pana Marka Sowy;

()  Uchwale nr 2 - w sprawie ustalenia wynagrodzenia premiowego dla czlonka
Zarzadu pana Piotra Niemczyckiego;

(i)  Uchwale nr 3 - w sprawie ustalenia wynagrodzenia premiowego dla czlonka
Zarzadu pana Zbigniewa Baka;

(v)  Uchwale nr 4 - w sprawie ustalenia wynagrodzenia premiowego dla czlonka
Zarzadu pana Jarostawa Szalinskiego.

Po przerwie w obradach Rady Nadzorczej, zarzadzonej do dnia 13 listopada 2008 r., Rada
Nadzorcza po rozpatrzeniu zlozonej przez pana Marka Sowe rezygnacji z funkcji w
Zarzadzie, w tym z funkcji Prezesa Zarzadu Agory SA, podjela nastepujaca uchwale:

(v)  Uchwale nr 5 - w sprawie ustalenia zasad rozwiazania stosunku pracy z
prezesem zarzadu - panem Markiem Sowa. ‘

€) 28 listopada 2008 r. — w zwiazku ze ztozona przez pana Jaroslawa Szalifiskiego rezygnacja
z funkcji w Zarzadzie Agory, w trakcie posiedzenia przedyskutowano te kwestie. Nastepnie
Rada Nadzorcza podjela jedna uchwale:

@ Uchwal¢ nr 1 — w sprawie ustalenia zasad rozwigzania stosunku pracy z
wiceprezesem Zarzadu panem Jarostawem Szalifiskim.

IV. Zgodnie z czg¢Scig III punkt 1 podpunkt 2 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW Rada Nadzorcza przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceng swojej
pracy:

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadz6r nad dzialalnoscia Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci. Zgodnie z zapisami statutu Spétki, Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej
raz na kwartal lub doraznie - w miate¢ potrzeb, zajmujac si¢ zagadnieniami przypisanymi
kodeksowo i statutowo do jej kompetencji.

Ponadto prace Rady Nadzorczej wspieraja powolane spost6d czlonkéw Rady komitety: Komitet
ds. Audytu oraz Komitetu ds. Osobowych i Wynagrodzes, ktérych zakres prac zostal opisany w
punkcie II niniejszego sprawozdania.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej legitymuja si¢ odpowiednim przygotowaniem zawodowym
oraz zajmuja wysokie stanowiska kierownicze w renomowanych spétkach lub kancelatiach
prawnych, co umozliwia im wykonywanie obowiazkéw w Radzie Nadzotczej na bardzo wysokim
poziomie. Ponadto, wszyscy cztonkowie Rady spelniaja wymogi statutowe niezbedne do uznania
ich za niezaleznych czlonkéw Rady Nadzorcze;.

Reasumujac, w ocenie Rady Nadzorczej w roku 2008 roku Rada dzialala w sposéb efektywny i
gwarantujacy odpowiedni nadzé6r nad Spéika.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Andrzej Szlezak
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